KARTA PRACY UCZESTNIKA MODUt 2 ROZDZIAL 6

Organizacja i kontrola jakosci bazy wiedzy

Audyt fragmentow i wybor zbioru do Modutu 3

notebookiem, dokumentami i wynikami

okoto 35 min . .
wczesniejszych etapdw

knowledge_base_all.jsonl

Pofaczysz kontrole techniczng z oceng tresci. Oddzielisz btedy, ostrzezenia i wtasne decyzje, a nastepnie zapiszesz
zbidr zaakceptowanych fragmentéw.

Cel i rezultat rozdziatu

Przygotujesz raport oraz sprawdzony plik JSONL przeznaczony do dalszych eksperymentéw.

Po zakonczeniu masz

e petny zbiér knowledge_base_all.jsonl oraz zbiér ready;
e raport ga_report.json i wtasne ga_summary.md;
e ocene pokrycia pieciu pytan z identyfikatorami fragmentéw.

Zanim zaczniesz

Pracuj na wiasnej kopii katalogu Student. Zachowaj razem dane, kod, notebooki, karty_pracy i wyniki. Sciezki sg
liczone od Student. Ustaw ten sam RUN_ID w kazdym rozdziale.

Otworz notebook

notebooki/M12_M2_R6_audyt_start.ipynb
wyniki/<RUN_ID>/R5 Fragmenty z metadanymi do walidacji.
wyniki/<RUN_ID>/R1/pytania.json oraz dane/zrodla Pytania oraz oryginaty do kontroli recznej.

Cwiczenie bez LLM: nie potrzebujesz Ollama ani modelu embeddingowego. Najpierw wykonaj test $rodowiska.
Prezentacja M12-M2-v4: slajdy 119-141.
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Praca krok po kroku

Krok 1 Uruchom walidacje — Wczytaj RS i uruchom Automatyczna kontrola.

e Sprawdz pola, typy, puste teksty, identyfikatory i Zrédta.

e Prdba JSONL sprawdza jeden obiekt w kazdym fizycznym wierszu.
Krok 2 Rozpatrz zgtoszenia — Przejrzyj btedy i ostrzezenia walidatora.

o Dtugosc¢ 80—-1000 znakdw to prog kontroli, nie definicja jakosci.

e Btad blokuje accepted; ostrzezenie wymaga uzasadnionej decyzji.
Krok 3 Sprawdz tres¢ — Porédwnaj caty maty korpus z oryginatami.

e Ocen procedury, warunki, jednostki, granice i metadane.

e Dla wiekszej bazy: max(10, 5%) losowo oraz wszystkie ostrzezenia.
Krok 4 Podejmij decyzje — Uzupetnij decyzje w kolejnosci chunk_id.

e Wpisz accepted, review lub rejected i wtasne uzasadnienie.

e Poprawke danych wykonaj we wtasciwym etapie; pondw R5 i audyt.
Krok 5 Sprawdz pokrycie — Uzupetnij piec¢ pozyciji listy pokrycie.

e Wpisz petne, czesciowe, brak lub niejednoznacznosé i dowdd.

e chunk_ids wskazujg accepted; przy braku wpisz pusta liste.
Krok 6 Zapisz pakiet do M3 — Uzupetnij podsumowanie i uruchom zapis.

e Sprawdz ready: tylko accepted, vector_index kolejno od 0.
e Przekaz do M3 dopiero po GO i opisaniu ograniczen pokrycia.

Wazine: GO oznacza gotowos¢ do eksperymentéw M3, nie petne pokrycie pytan ani dobrg jakos¢ wyszukiwania.
Ograniczenia zapisz w podsumowaniu.
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Punkty kontrolne pracy

Po audycie Kazde zgtoszenie ma wtasna decyzje. Nie akceptuj automatycznie ostrzezen.
Po pokryciu Oceny pytan wskazujg wtasciwe accepted. Odszukaj informacje w podanym fragmencie.
Po zapisie Ready ma ciagta numeracje i tylko accepted. Odczytaj JSONL i poréwnaj raport.

Nazewnictwo i zapis wynikow

Zapisz w wyniki/<RUN_ID>/R6/. Pliki: knowledge_base_all.jsonl, knowledge_base_ready.jsonl, ga_report.json,
ga_summary.md.

Zapisz notebook przez Ctrl+S. Zapis plikdw istniejgcej préby jest blokowany: nowa prébe nazwij innym RUN_ID lub
Swiadomie ustaw NADPISZ=True. Sposdb oddania pracy ustala prowadzacy.

Lista kontroli przed zakonczeniem

O

Otworzytem wtasciwy notebook i zachowatem oryginaty Zzrédet.

O

Uzupetnitem wszystkie wymagane oceny wtasnymi stowami.

O

Sprawdzitem kryteria z tabeli punktéw kontrolnych.

O

Potrafie wskaza¢ Zzrédto i podstawe moich decyzji.

O

Otworzytem pliki wynikowe i sprawdzitem ich zgodnos$é z préba.

O

Zapisatem notebook i znam RUN_ID przekazywanej pracy.

Gdy pojawi sie problem

Accepted jest blokowane Popraw btad albo odrzu¢ rekord z uzasadnieniem.
Duplikat tresci Sprawdz pochodzenie i wersje; nie usuwaj na slepo.
Pozostato review Wyjasnij problem; nie przekazuj zbioru z NO-GO.
Brak odpowiedzi w korpusie Zapisz brak pokrycia; nie twdrz fikcyjnego Zrédta.

Zasada koncowa: zachowaj dane wejsciowe i wtasne uzasadnienie. Btad wykryty i poprawnie opisany jest
wartosciowym wynikiem ¢wiczenia.
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